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1. Carta 


Bienvenidas al informe de gestion de Platohedro 
concerniente al ano 2016 . 

Este informe tiene como objetivo contar de manera clara, 
concisa y transparente lo que hicimos, el alcance que 
tuvimos y la ejecucion del presupuesto. 

Es para nosotras de suma importancia poder compartirlo con 
ustedes, las donantes, las complices, las amigas, la familia, la 
comunidad y las participantes, porque como plataforma 
creativa y colaborativa, hacemos y apoyamos un abanico 
amplio y colorido de actividades y es muy facil no entender 
bien que es realmente lo que hacemos y por que. Esto nos 
sirve de manera evaluativa y tambien como punto de 
referencia para continuar escuchando y mejorando. 

El informe comienza con una resena historica y una 
descripcion actual de Platohedro, luego por programa se 
cuentan los logros y alcances y termina con la ejecucion del 
presupuesto 2016 . 

Este informe fue realizado de manera colectiva por el equipo 
base. 


Agradecemos cualquier retroalimentacion, preguntas o 
sugerencias. 


SalvaGuardia 




























resena^historica y 
description de Platbhedro 

La Corporation Platohedro es una entidad sin animo de lucro que 
funciona como una plataforma creativa colaborativa con sede en 
Medellin, Colombia. Desde el 2004 se dedica a la 
experimentation artistica, la investigation permanente de la 
cultura libre y la busqueda del bienestar comun a traves de 
procesos formativos y creativos abiertos para todas basada en la 
filosofia del Buen Vivir y el Buen Conocer 1 2 . 



Lleva mas de una decada trabajando en la ciudad de Medellin, 
acompanando procesos sociales importantes, la defensa de 
Derechos Humanos y la liberation del conocimiento; por medio 
de talleres, intervenciones publicas y trabajo en red. 

Procurando que ninas, ninos, adolescentes y jovenes no se 
vinculen con las dinamicas de la violencia generalizada; logrando 
de esta manera un apoyo continuo a sus proyectos de vida a 
futuro. Este trabajo mancomunado con la comunidad ha 
permitido un reconocimiento en los sectores artisticos, 
educativos y culturales a nivel local, departamental, nacional e 
internacional. 

2.1 Vision 

Un Buen Vivir construido de forma pgpti€i^tiv^ por una soiled; 
con inteligencia colectiva y libre. 


1. Buen Vivir: Concepto de los pueblos arjpltTTOs que hablan^CTechua sobre una forma de vida que satisface las 
necesidades humanas mientras presecv^un balance ju^ttfcon la naturaleza y entre los miembros de la sociedad. 

2. Buen Conocer: Conocimiento J ^Jierto, participajbitfoy colaborativo. 
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1 

2.2 Mision 

■ | 

Ser una Plataforma creativa que permita la experimentation por 
medio del Arte, el Buen Conocer (conocimiento abierto, 
participative y colaborativo) y las Bio-tecnologias que detonen 
ideas y propuestas libres y compartidas para la construction de 
una sociedad del Buen Vivir. 

■ III I II I I 

2.3 Enfoques de action haci 
transformation social 

B II I LC44 

* Cultura vida: 

Reune la prevention de las violencias, la defensa y promotion de 
los Derechos Humanos, el respeto por las otras personas, el 
genero y el trabajo constante por provocar el bienestar. 

■ I I M 

* Cultura libre: 

Es el reconocimiento al intercambio de saberes y pensamientos, 
desde el respeto y la equidad, donde se plantean alternativas de 
relation mas dignas y justas en busca de una sociedad liberada. 

H 1=- \ \ l M 

* Cultura comunitaria: 

Reune el interes del trabajo con comunidades de base, donde su 
accionar busque la transformation de sus propias realidades de 
acuerdo a sus suenos y proyecciones en procura de un bienestar 
comun, es el trabajo propositivo por la construction y valoracion 
de lo comun. 


















2.4 Filosoffa 


“Somos una estructura rizomatica, flexible, abierta, colaborativa 
desde el compartir de los diferentes saberes y verdades para 
construir desde la confianza en la otra. 

Concebimos a la persona como un ser creador, pensante, 
curioso, cuya mente y cuerpo estan completamente integrados, 
generando asi una conexion entre la respiracion y la contencion 
que conectan con el aqui y el ahora, al ritmo y al tiempo de 
cada una. 

Se parte entonces del entendimiento de la desobediencia 
intelectual como artifice de la deconstruccion cultural y a su vez 
como una descolonizacion epistemologica de las premisas que 
definen la naturaleza dinamica de la educacion y la 
comunicacion. 

Desde el concepto de estructura rizomatica se pretende hackear 
la geopolitica del conocimiento como un aprendizaje basado en 
“hazlo tu mismo”, ”hazlo con otra”, "te cambio lo tuyo por lo 
mio”, comprendiendo entonces que el conocimiento y las ideas 
son de todas; compartir las practicas del Buen Conocer como 
parte de las busquedas del Buen Vivir a traves del aprendizaje y 
de la inteligencia colectiva. 

Imaginar nuevas verdades imprescindibles para interpretar y 
manejar los problemas contemporaneos y desafios emergentes, 
con los giros paradigmaticos en curso que implica innovar en la 
forma de innovar, lo que significa girar de lo universal, mecanico 
y neutral, a lo contextual, interactive y etico de la pedagogfa de 
la respuesta a la pedagogia de la pregunta, del cambio de las 
cosas, al cambio de las personas que cambian con las cosas. 
Relaciones que se basan en la transparencia, la confianza en la 
otra y el compromiso y la pasion de hacer lo que consideramos 
)ertinente para la transformation de una socie( 
antropocentrica”. 


2.5 MAPA ORG 

Platohedro trabaja por medio de cuatro progra 
SalvaGuardia, D-Formacion, Comunicacion Libre y Compartida y 
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ANIZACIONAL 

mas articulados y dependientes el uno del otro. 

Residencias, cada uno de estos programas tiene otros proyectos 
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El 2016 fue un ano de crecimiento para Platohedro gracias al 
financiamiento de la red Arts Collaboratory (AC), (DOEN) y Terre 
de Hommes (TDH), (Basilea-Schweiz), cuyo apoyo ha sido 
fundamental para desarrollar nuestros programas de manera 
ampliada y continua. 

Iniciamos el ano con la incorporacion de dos profesionales en 
nuestro equipo humano, que venia compuesto por jovenes 
participantes del proceso formativo en anos anteriores a los que se 
sumo una persona responsable por la coordination del programa 
de Residencias y por el programa de Comunicacion Libre y 
"Compartida (CLC). 

CLC consiguio documentar y registrar cada una de las actividades 
realizadas, con producciones audiovisuales de calidad para cada 
residencia artistica. Y el programa de residencias consiguio mayor 
estructuracion, mejorando sus instalaciones y con una 
convocatoria permanente que facilito la llegada de artistas 
extranjeras y nacionales. 



4. Programas 

^■i i I^H 

Nuestros programas se desarrollaron y fortalecieron durante 
todo el ano, especialmente D-Formacion, que registro mas del 
doble de actividades respecto a 2015, y mas importante aun, 
por el aumento de participantes e impactos de los proyectos 
que lo integran. 













El programa D-Formacion promueve la expresion de jovenes, 
ninas y ninos del Valle de Aburra a traves de la 
experimentacion artistica, las tecnologias (analogicas y 
digitales) y la creatividad en un ambiente de contencion y 
cuidado. Por medio de diversas actividades pedagogicas (que 
incluyen talleres, laboratories y residencias con artistas 
invitadas) aproxima las personas al arte, la ciencia y las 
tecnologias libres y abiertas. 

D-Formacion desarrolla procesos pedagogicos alternatives, 
abiertos, participativos, libres y experimentales que aportan a 
todas las personas saberes para el Buen Conocer y el Buen 
Vivir. 

Los proyectos del programa D-Formacion promueven el auto- 
aprendizaje y se aplican una serie de herramientas 
transversales a nuestros procesos educativos que incluyen: 
promover un ambiente de confianza; trabajo colaborativo; 
“Enfoque Basado en Soluciones”; aprender haciendo /”Hazlo tu 
mismo”/”Hazlo con otras”; Pedagogias Waldorf y Reggio 
Emilia; biodanza; conocimiento abierto, software libre y cultura 
libre donde se busca fortalecer el respeto, la confianza en si 
mismas y la diversidad como insumos necesarios para el 
bienestar y la transformacion social. 

El programa D-Formacion esta compuesto por 5 proyectos: 


Es un espacio abierto de aprendizaje y creacion en arte 
experimental y tecnologia para jovenes. Se realizan encuentros 
dos veces por semana. Las actividades de La Jaquer Escool se 
componen de laboratories experimentales, talleres de creacion 
artistica, sonora, charlas, intercambios, intervenciones en el 
espacio publico, creacion de contenidos, investigacion, 
experimentacion, arte y apropiacion tecnologica (analogica y 
digital). 

Los contenidos se estructuran de acuerdo a las necesidades e 
intereses de las y los participantes que surgen durante el proceso 
de manera abierta y flexible. Se caracteriza por la autoformacion, 
la education integral, holistica y experimental, lo que abre las 
posibilidades de entendimiento de vida de los jovenes. En cada 
encuentro participan de 15 a 25 personas. 

Durante el proceso de 2016 se abordaron temas diversos como : 
escritura creativa; electronica basica; construction de microfonos 
binaurales de bajo costo; Body noise; sintetizadores vestibles; 
radios piratas; plataforma Github para desarrollo de proyectos 
colaborativos; privacidad en internet y uso del navegador TOR; 
radio experimental; libros Pop-up ; electronica; botanica; siembra; 
herbario; laboratorio de aromas; ginecologia; cosmetica natural; 
experimentacion textil; encuadernacion; conceptos basicos de la 
musica chiptune/8bit; Ciclehack; software libre, seguridad digital 
; autodefensa feminista; introduction al dibujo algoritmico; Stop 
Motion; pedagogias alternativas; ritmos no humanos (sintesis 
sonora a partir de la generacion de energia de bacterias). 

















Matinee es un proceso de formacion dirigido a ninos y ninas de 6 
a 13 anos de edad en situacion de riesgo de la ciudad Medellin. 
Por medio de talleres ludico-artistico-visuales, se aplican 
metodologias de colaboracion creativa y de la comunicacion no 
violenta, para descubrir alternativas de vida diferentes a sus 
contextos permeados por la violencia y la falta de oportunidades. 


En el Matinee los y las ninas son las protagonistas del proceso y 
sus voces son escuchadas para construir las actividades a 
desarrollar. Los encuentros de Matinee se realizan una vez por 
semana, los dias sabados. Participan 25 a 30 ninos y ninas por 
encuentro. 

Ejes 

Creadon audiovisual; biodanza; arte y tecnologia; 
experimentacion sonora; experimentacion textil, cartografia 
participativa. 

Temas abordados: 

trabajo colaborativo; desarrollo de habilidades y reconocimiento 
propio; Enfoque Basado en Soluciones (EBS); confianza y 
autoestima; respeto por si mismas y las demas; conocimientos 
tecnicos en produccion audiovisual; lectura y habilidades 
linguisticas; cocinando la escritura y los alimentos. 

Durante todo el ano se realizo el corto audiovisual “Juntxs Somos” 
elaborado integralmente por las participantes con ayuda de las 
tutoras. Se estreno en la muestra final CasAbierta y conto con la 
presencia de los padres y madres, con quienes se compartieron las 
distintas etapas del proceso de creacion. 
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Consiste en el asesoramiento y fortalecimiento continuo de 
iniciativas productivas que permitan la sostenibilidad y 
oportunidades economicas de jovenes, adaptado a sus 
necesidades e intereses. La experimentacion artistica y 
tecnologica son componentes claves de este proceso y se utilizan 
para ampliar el repertorio creativo de las distintas iniciativas. 

Los encuentros tienen una frecuencia quincenal, en la que 
participan de 5 a 15 personas dependiendo de la capacidad de 
integracion de cada proyecto seleccionado. 

Ejes: 

Estrategias/herramientas de fortalecimiento organizacional; 
estrategias comunicativas de difusion y divulgacion; apropiacion 
del arte y la tecnologia; asesorias personalizadas y colectivas. Se 
realizo una convocatoria de proyectos juveniles a la que se 
presentaron 17 propuestas, de las cuales se seleccionaron 5 en un 
proceso de Pitch. 


Las iniciativas apoyadas en 2016 fueron 8K Barz (Street 
Workout); Grandes Torneos (Torneos de futbol barrial), Dolce 
Dolce (elaboracion de dulces caserns), Ma Tambo (musica 
tradicional del Pacifico), Vibras-On (investigacion sonora con la 
comunidad sorda). 


Temas abordados por medio del acompanamiento 
colectivo y personalizado: 

















4.1.4 Instituciones Educativas 


Intervencion con estudiantes de instituciones educativasjp 
para fomentar una vision critica de su contexto, adquirir 
habilidades para la vida y ampliar la vision de mundo utiliiahdo I 
creatividad y las pedagogias alternativas. 


)ublica 
ando Is 


Durante 2016 el entasis tematico fueron los dereclpos sexuales y 
reproductivos, la Identidad Cultural y de Genero 
A cargo de 5 tutores. 


' 



i_r 


Es un espacio verde localizado frente a Platohedro, en el que 
hemos venido construyendo con vecinas/os y personas cercanas 
al proyecto, que apuestan a esta utopia urbana. Manga Libre 
cuenta con muchos arboles, acacias, palmeras y una huerta 
comunitaria en la que se han recogido cosechas de tomate, 
lechuga, coles, acelga, cebolla de rama, romero, ruda, albahaca, 
stevia, y oregano Estas hortalizas y aromaticas continuan 
aferradas a la tierra como un maravilloso jardin de comida barrial. 
Cuenta tambien con una estructura de gradas para el encuentro 
de la comunidad, para talleres, descanso y parche. 

En alianza con Proyecto NN realizamos 10 encuentros en 
formato de minga donde se construyo la estructura de la huerta; 
movilidad-escaleras a partir de materiales reciclados; dos 
canecas de basura que fueron instaladas para el manejo de 
residuos y banca con ladrillos. 


Tambien se realizaron diversos encuentros de siembra de 
diferentes plantas, aprendizaje en abono y biodiversidad del 
suelo y avanzamos en la documentacion digital del herbario y 
diseno interactive del mismo. 




























































4.1.6 Resultados D-formacion 


>> Numero de total actividades d-formativas del programa: 219 
aproximadamente. 

>> Numero de total de participantes directos del programa: 
1.438 ninxs, jovenes y comunidad general. 

>> Talleristas-Tutores durante el proceso: 39 

>> Poblacion indirecta: 4.242 personas redes sociales + Eventos 
700 = 4.942 

>> 1 Publicacion de la Revista Interactuando con la 9: Edicion 
#38 Ano 2016-5.000 impresiones. 


La Jaquer EsCool 


800 

Participantes 

Matinee 


Participaron 28 ninas y 
ninos con edades entre los 

5 y 14 anos. 


33 Tutores especializados 

nacionales e internacionales 





Encuentros 


entre talleres, laboratorios y 
conversatorios. 


/ / 


6 Tutores especializados Realizamos 30 

nacionales e internacionales encuentros de formacion y 


■ salidas culturales. 


/ 


CreAccion 


Participaron ±u jovenes 
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31 Encuentros formativos. 4 Tutores especializados 


Instituciones educativas 



Son proyectos desarrollados en co-creacion o por encargo de 
otras instituciones de la ciudad. 

>> 1 proyecto en colaboracion con el Museo Casa de la Memoria 


>(lmaginarios radicales del Buen Vivir) 
>> 3 eventos 


> (TransPiksel, REUDO, Vive la Plaza)TransPiksel y REUDO: 6 
residencias, 1 talleres- laboratorio, 2 conversatorios y 1 Muestra- 


Participaron 4 grupos de los 
grados 10 y 11, con un total 
aproximado de 120 
participantes directos. 


Manga Libre 


12 encuentros y 2 
Puertos Interactivos en la 
Institucion Jose Manuel 
Cayzedo. 


12 celumetrajes 
producidos 
por los alumnos. 

A cargo de 5 tutores. 


-inspiraciones 


5 Tutores Nacionales 
e internacionales 




4.2.1 Imaginarios radicales del buen vivi 


Residencia realizada en el Museo Casa de la Memoria de 
Medellin donde las/os participantes elaboraron sus imaginarios 
de vida en paz basado en sus experiencias, con nuevas 
posibilidades e interpretaciones. Por medio de la imaginacion 
radical como herramienta que reconoce el poder que cada 
persona tiene como creadora. 

Wl.2 Viva la Plaza Libre 

tendon urbana con dispositivos de educomunicacion en 
Sza Botero. Desarrollado junto con Proyecto NN con el 
f'o del Museo de Antioquia. 

k2.3 Transpiksel 

[cion latinoamericana del festival Piksel de Noruega, dedicado 
irte electronico con tecnologias libres. Junto con Parque 
[plora fuimos espacios anfitriones de la edicion colombiana del 
bstival, que tambien se realizo en Peru y Mexico. 

14.2.4 Reudo 


lentro anual e internacional de experimentacion sonora 
>rno al ruido organizado por asimtria.org. 


4.2.5 Resultados Co-inspiraciones 



ranspiksel 


TaJJepes 


Reudo 

200 

Participantes 


130 Participantes de 
las actividades 




Performances Conversatqrios 
sonoras 


Imaginarios 


Sesiones con mediadores; 
Sesiones de taller con 
jublicado abierto; 4 sesiones 


de residencia. 


30 


Participantes 


'Viva la plaza 


1 Performance sonoro 


4 1 

Residencias Taller 


5 Tutores 



3 estructuras creadas Espacios 
intervenidos con : Taller de 
libros pop up para ninxs, radio 
"paz a la plaza”, Retratos, 
muestra performatica sonora y 
visual. 



























Este programa recibe propuestas de artistas y creadores/as para 
realizar proyectos artisticos y pedagogicos durante todo el ano 
en Platohedro. Las lineas de trabajo contemplan la 
experimentacion, investigacion y desarrollo de proyectos 
orientados al arte y la educacion expandida; la resignificacion de 
tecnologias tradicionales y saberes populares; arte experimental; 
arte y tecnologia; la comunicacion libre y compartida; el arte en 
comunidad, permacultura y activacion de espacios urbanos; las 
ecologias del cuerpo y la tecnologia, alimentacion, salud y 
generos; la gestion cultural alternativa y curaduria de procesos. 


y // 
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4.3.1 Resultados Residencias 


>> 24 artistas internacionales y 6 artistas nacionales 
> 18 mujeres y 12 varones. 


\ 


c >> 2 residencias en colaboracion con otras organizaciones e 
■ instituciones de la ciudad : Parque Explora y Museo de Arte de 
P Medellin. 


>> 2 residencias en colaboracion con eventos: Entrevinetas. 


>> 1 convenio con el Ministerio de Cultura para la inclusion de 
Platohedro en el circuito de residencias de los apoyos 
concertados(en vigencia a partir de 2017). 

>> 1 convenio con Arts Collaborator y el Ministerio de Cultura 
de Colombia para la realizacion de una residencia conjunta con 
Fundacion Casa Tres Patios durante el mes de mayo, con la 
participacion de la artista Catherine Young (Filipinas). 



>> 3 muestras de procesos (“Ventanas Platohedro”) 
110 actividades pedagogicas. 


Este programa esta conformado portoda la produccion de 
contenidos, las actividades realizadas en colaboracion con otras 
redes, colectivos e instituciones y nuestra participacion en 
procesos y eventos. Se utilizan herramientas comunicacionales de 
|trabajo colaborativo, software libre y licencias abiertas. 

exhibiciones 


>> Ventanas Platohedro 


Exhibicion de procesos de residencias realizadas en los meses de 
agosto, septiembre y octubre de 2016 realizado con el apoyo de la 
Beca para Espacios Independientes del Ministerio de Cultura de 
Colombia. 


> Resultados 

* 3 muestras de 15 dias de duracion 

* 3 performances de inauguration 

* 3 artistas internacionales seleccionados 

* Xx visitantes 

> > CasAbierta 


Muestra anual donde se comparte con la comunidad los procesos 
realizados a lo largo del ano en Platohedro en sus distintos 
programas. 

> Resultados 

* 3 dias de encuentro 

* Participacion de 120 personas 

* Actividades adicionales: certification de jovenes, encuentro ruidista 
y lanzamiento del cortometraje del Matinee 
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>> Encuentro Ruidista CasAbierta 

> Kaziuz 

> LightSpeed 

> La Jaquer Noise 

> szok 

> The Music project of death bird 


4.4.2 Participation en eve 


Resultados 
5 charlas 
4 talleres 


>> Talleres 

Ciberfeminismo y seguridad digital en el encuenM 
y Diversidades. Villa de Leyva, 15 -18 de septiembre. Organizado 
por Terre des Hommes Basilea. 

Comunicacion libre y compartida en el IX Encuentro de 
Bibliotecas en Parque Biblioteca Belen. Medellin, 11 y 12 de 



Fundacion 


agosto. Organizado por Alcaldia de Medell 
Raton de Biblioteca. 

Cosmetica natural en Lifepatch - citizen initiative in art, science 
and technology. Indonesia, 29 Febrero. 

Cosmetica natural en Kunci - Cultural Arts Center. Indonesia, 8 
de marzo. 


nyl 


Inteligencia 
soluciones de la 


>> Ponencias 

La sabiduria popular no es un cuento chino. 
colectiva, trabajo colaborativo, problemas y 
gente. Charla en la Octava Parada Juvenil de la Lectura. Medellin, 
9 y 10 de julio. I 

Encuentro de Laboratories Experimentales. Medellin, 20 de 
mayo. Organizado por el Museo de Arte Moderno de Medellin. 
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Platohedro resistencia Cultural y audiovisual en contra de la 
violencia en el Encuentro Metropolitan© de Juventudes. 

Medellin, 14 de diciembre. 

Mujeres y Laboratories ciudadanos en Medellin en las jornadas 
de inauguration del Exploratorio del Parque Explora. Medellin,14 
de noviembre. 

Instituciones, colectivos y actores de la Ciudad: una apuesta a lo 
-comun. Conversatorio mediado por Antonio Lafuente como 
parte del evento Saberes, conocimientos y recursos como bien 
comun. Medellin, 8 de abril. Organizado por Parque Explora. 


16 videos producidos 
de talleres y residencias 



Marco Valdivia 


Experimentation 

textil 

I 



Interspecifics 

















































Catherine Young —_Lab de aromas Radios Piratas Electropsias 


CuBO_X 

Juan Urrego 
l l 



Hamilton 

mestizo 



4 registros sonoros 
de cnarlas y conversatorios 

I III ■ 

Charla con 
Algoritmos 


Charla con 
Renzo Filinich 


I 


0 


0? 



Territories vivos 
desde los barrios 
Capitulo 1 



// 

1 Puerto Interactive 



2 producciones radiofonicas 
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9 programas de radio 


Alessandro 

Paz si o si 

—Paz a * 

Radialogandq 

Ludovicco 

I 

la plaza 

EBS j 





|RadioChakana Ginecologfa Radio 

Natural CreAccion 




2 fanzines 

|Alambiqueitor 

0^0 

0b3 


Arts 


Col laboratory 



14.5 Salvaguardia 



Radio Matinee 

0£&£0 05rwl0 


Antonio La 
fuente y 
Leslie garcia 



El programa de Salvaguardia es el encargado de brindar a la 
corporacion la direccion, gestion, administration, equipo humano y 
el bienestar necesarios para alcanzar los objetivos y metas 
trazados. 

Las ultimas auditorias demuestran el buen trabajo admjnistrativo y 
contable de la Corporacion Platohedro. 
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La relacion con AC y TDH, nos a permitido tener un buen aumento 
en las actividades organizadas y un fortalecimiento en el equipo de 
trabajo — \ 

Las estrategias de convocatorias a becas, premios y estimulos 
llevadas a cabo durante el 2016 logra tener una continuidad en la 
relacion con el Ministerio de Cultura con el aporte a “Ventanas”. 

La consecution de recursos por medio de servicios, presenta una 
disminucion, con relacion a los| anos anteriores. 



En el 2016 se ha posibilitado la infraestructura necesaria para as 
producciones realizadas durante el ano, logrando aportar desde la 
adecuacion de espacios de alojamiento, trabajo, formation, 
socializacion-exposiciones a la cualificacion de las 
actividades y producciones realizadas. 


Ejercicio contable 2016 comparado 2015 
Se presentaron unos ingresos operacionales por $353,343,997 
siendo el 91.15%,con un aumento del 642% con relacion al ano 
anterior, esto debido a la financiacion deAC. 

Unos ingresos no operacionales por $34,317,399 siendo el 8.85%, 
mostrando una disminucion de -80% en servicios prestados. 

En cuanto a los gastos operacionales y no operacionales podemos 
decir que estos fueron de $359,646,198 y $18,766,423 
respectivamente. 

Por lo anterior nos es grato decir que por primera vez en estos 
anos se presenta una utilidad o ganancia de $9.248.776r— 









































4.6 Equipo Base Platohedro 2016 
















